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Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

 

Το 2ο ΕΠΑΛ Σταυρούπολης είναι ένα σχολείο Επαγγελματικής Εκπαίδευσης με 70 υπηρετούντες εκπαιδευτικούς 
κατά το σχολικό έτος 2025-2026, εκ των οποίων 46 κατέχουν οργανική θέση, 13 είναι αναπληρωτές και 11 
υπηρετούν τοποθετημένοι προσωρινά. Στο σχολείο λειτουργούν 3 τομείς στη Β' τάξη (α. Υγείας-Πρόνοιας-
Ευεξίας, β. Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών, γ. Γεωπονίας, Τροφίμων και Περιβάλλοντος) και 10 
ειδικότητες στη Γ΄ τάξη (α. Βοηθός Βρεφονηπιοκόμων, β. Βοηθός Νοσηλευτή, γ. Βοηθός Ιατρικών-Βιολογικών 
Εργαστηρίων, δ. Βοηθός Φυσικοθεραπευτή, ε. Βοηθός Αισθητικής Τέχνης, στ. Βοηθός Κομμωτικής Τέχνης, ζ. 
Υπαλλήλων Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών, η. Υπαλλήλων Οικονομίας και Διοίκησης στον Τουρισμό, θ. 
Τεχνικός Τεχνολογίας Τροφίμων και Ποτών, ι. Τεχνικός Ανθοκομίας και Αρχιτεκτονικής Τοπίου). 

Εγγεγραμμένοι είναι 460 μαθητές/τριες, ηλικίας 15-19 ετών, εκ των οποίων οι περισσότεροι/ες είναι κάτοικοι 
του Δήμου Παύλου Μελά. Οι υπόλοιποι μετακινούνται από άλλους Δήμους. Ορισμένοι/ες εξ αυτών διανύουν 
καθημερινά μεγάλες χιλιομετρικές αποστάσεις με τη δημόσια συγκοινωνία, γεγονός ιδιαίτερα επιβαρυντικό γι' 
αυτούς/ές. Ορισμένοι μαθητές/τριες προέρχονται από χαμηλά κοινωνικοοικονομικά στρώματα. Κάποιοι 
(ελάχιστοι) παρατηρείται κάποιες φορές να προσέρχονται στο σχολείο χωρίς βιβλία και τετράδια, να αδιαφορούν 
για τις διδακτικές-εκπαιδευτικές επισκέψεις, να αδιαφορούν για την καθαριότητα των σχολικών χώρων και την 
ευταξία. Αρκετοί/ές μαθητές/τριες εργάζονται για βιοποριστικούς λόγους παράλληλα με τη φοίτησή τους στο 
σχολείο, γεγονός που δυσχεραίνει την παρακολούθηση των καθημερινών μαθημάτων. Βέβαια οι περισσότεροι/ες 
μαθητές/τριες επιλέγουν το Επαγγελματικό Λύκειο συνειδητοποιημένα λόγω της δυνατότητας που παρέχει 
στους/στις μαθητές/τριες να αποκτήσουν εκτός από Απολυτήριο και Πτυχίο -τίτλο που προσφέρει επαγγελματικά 
δικαιώματα- αλλά και να εισαχθούν στα ΑΕΙ. 

Στο σχολείο φοιτούν μαθητές/τριες με μαθησιακές δυσκολίες (αυτισμός, δυσλεξία, δυσαριθμησία) και με ειδικές 
εκπαιδευτικές ανάγκες (ΔΕΠΥ). Δύο μαθητές και μία μαθήτρια υποστηρίζονται από εκπαιδευτικούς παράλληλης 
στήριξης. Από το σχολικό έτος 2025-2026 λειτουργεί Τμήμα Ένταξης, το οποίο υποστήριξε 23 μαθητές/τριες στην 
Α΄ τάξη, 15 μαθητές/τριες στη Β΄ τάξη και 23 μαθητές/τριες στην Γ΄ τάξη. Για τη λειτουργία του Τμήματος 
Ένταξης τοποθετήθηκαν μόνιμοι και αναπληρωτές εκπαιδευτικοί και συγκροτήθηκε ΕΔΥ με πρόεδρο τη 
Διευθύντρια. 



Κτιριολογικά το σχολείο συστεγάζεται με το 1ο ΕΠΑΛ Σταυρούπολης, με το Εσπερινό ΕΠΑΛ Σταυρούπολης και 
με το ΕΚ Σταυρούπολης, διαθέτει σύγχρονο κλειστό γυμναστήριο, αμφιθέατρο, γήπεδο μπάσκετ στον προαύλιο 
χώρο, χώρους περιπάτου και ξεκούρασης και κοινωνικοποίησης των μαθητών/τριών, καθώς και σύγχρονα 
εργαστήρια. Η συνεχής υπενθύμιση στους/στις μαθητές/τριες ότι το σχολείο αποτελεί χώρο πολιτισμού, τον 
οποίο πρέπει να σεβόμαστε και να τον διατηρούμε καθαρό φαίνεται πως φέρει αποτελέσματα. 

Στο 2ο ΕΠΑΛ Σταυρούπολης έχει απονεμηθεί διαπίστευση Erasmus έτους 2024. Το σχολείο κάθε χρόνο 
πραγματοποιεί κινητικότητες μαθητών/τριών και εκπαιδευτικών. Επίσης, έχει ανακηρυχθεί Σχολείο-Πρέσβης του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και τον Οκτώβριο 2025 μαθητές/τριες συμμετείχαν σε Συνδιάσκεψη Νέων στο 
Ευρωκοινοβούλιο στο Στρασβούργο. Στο σχολείο διοργανώνονται κάθε χρόνο ενημερωτικές ομιλίες σε 
συνεργασία με εγκεκριμένους φορείς της πόλης (κοινωνικές υπηρεσίες του Δήμου Παύλου Μελά, ΜΚΟ Άρσις, 
Υποδιεύθυνση Προστασίας Ανηλίκων) με προσκεκλημένους οι οποίοι μιλούν στους/στις μαθητές/τριές για 
θέματα νεανικής παραβατικότητας, για τα σεξουαλικώς μεταδιδόμενα νοσήματα, για τα ανθρώπινα δικαιώματα, 
για την προστασία των προσωπικών δεδομένων. Εκπαιδευτικοί και μαθητές/τριες συμμετέχουν κάθε χρόνο σε 
μαθητικά συνέδρια (2ο Μαθητικό Συνέδριο Ιστορίας, 4ο Πανελλήνιο Μαθητικό Συνέδριο I_You_We, έχουμε 
φωνή), μαθητικούς διαγωνισμούς (2ος μαθητικός διαγωνισμός "Η Φύση γύρω μας και μέσα μας", International 
Essay Competition 2025), στην Εθνική Συνδιάσκεψη Επιλογής του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου Νέων Ελλάδας.

Στο πλαίσιο του Ωρολογίου Προγράμματος και στο πλαίσιο υλοποίησης προγραμμάτων σχολικών 
δραστηριοτήτων διοργανώνονται πολυήμερες εκπαιδευτικές εκδρομές, διδακτικές και εκπαιδευτικές επισκέψεις, 
οι οποίες προγραμματίζονται με την έναρξη του σχολικού έτους, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. Επίσης, για 
δεύτερη χρονιά στο σχολείο υλοποιείται το παγκόσμιο πρόγραμμα "Speak Truth to Power" καθώς  και 
διαπολιτισμικό εκπαιδευτικό πρόγραμμα σε συνεργασία με σχολεία της Νότιας Κορέας. 

Αγαστή είναι η συνεργασία της Διεύθυνσης με το σύνολο των γονέων και κηδεμόνων των μαθητών/τριών. 
Καθημερινά η Διευθύντρια επικοινωνεί προσωπικά τηλεφωνικά μαζί τους για να τους/τις ενημερώσει για θέματα 
υγείας των παιδιών τους, για θέματα συμπεριφοράς και επίδοσης. Η προσπάθεια αυτή έχει ως αποτέλεσμα τη 
δημιουργία σχέσεων εμπιστοσύνης και αλληλοσεβασμού με το σύνολο των γονέων και κηδεμόνων. Αγαστή είναι 
η συνεργασία του σχολείου με τους εκπροσώπους του Δήμου. Η Διευθύντρια είναι μέλος της Επιτροπής Παιδείας 
του Δήμου Παύλου Μελά, μετά από σχετική εισήγηση της ΔΔΕ Δυτικής Θεσσαλονίκης και συμμετέχει ανελλιπώς 
στις συνεδριάσεις της Επιτροπής. 

 

 

 

 

 

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία



1. Εμπλουτισμός της μαθησιακής διαδικασίας με καινοτόμες 
διδακτικές πρακτικές:

Συστηματική εφαρμογή βιωματικής, συνεργατικής και διαθεματικής μάθησης.
Αξιοποίηση ψηφιακών εργαλείων (Padlet) και ανάπτυξη ψηφιακού
γραμματισμού.
Σύνδεση της διδασκαλίας με πραγματικές εμπειρίες μέσω εργαστηρίων,
εκπαιδευτικών επισκέψεων και εικονικών δράσεων (π.χ. CERN).
Ενίσχυση δημιουργικότητας, κριτικής σκέψης και επικοινωνιακών δεξιοτήτων.

2. Πλούσια συμμετοχή σε εκπαιδευτικά προγράμματα και 
δράσεις:

Υλοποίηση μεγάλου αριθμού προγραμμάτων σχολικών δραστηριοτήτων με
καθολική συμμετοχή μαθητών.
Συνέχιση διεθνών συνεργασιών και διαπολιτισμικών προγραμμάτων.
Συμμετοχή σε δράσεις ενεργού πολίτη, επιχειρηματικότητας, ανθρωπίνων
δικαιωμάτων και ευρωπαϊκής εκπαίδευσης.

3. Υποστήριξη μαθητών με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες:

Συνεργασία με ΕΔΥ, γονείς και ΚΕΔΑΣΥ.
Λειτουργία Τμήματος Ένταξης και πρακτικές συμπερίληψης.
Ευαισθητοποίηση της σχολικής κοινότητας στην αποδοχή της διαφορετικότητας.

4. Αποτελεσματική αντιμετώπιση της σχολικής διαρροής:

Συστηματική παρακολούθηση της φοίτησης.
Άμεση επικοινωνία με γονείς και κηδεμόνες.
Πολύ χαμηλό ποσοστό ανεπαρκούς φοίτησης (περίπου 3%).

5. Ενίσχυση του επαγγελματικού προσανατολισμού:

Συνεχής ενημέρωση για τομείς και ειδικότητες.
Πλήθος διδακτικών επισκέψεων σε επιχειρήσεις.
Δράσεις σύνδεσης του σχολείου με την αγορά εργασίας και την τριτοβάθμια
εκπαίδευση.

6. Θετικό σχολικό κλίμα και ισχυρές διαπροσωπικές σχέσεις:

Πολύ καλές σχέσεις μεταξύ μαθητών, εκπαιδευτικών και διοίκησης.



Ανάπτυξη κουλτούρας σεβασμού, εμπιστοσύνης και συνεργασίας.
Αποτελεσματική πρόληψη και διαχείριση συγκρούσεων.
Μηδενική καταγραφή περιστατικών σχολικού εκφοβισμού.

7. Ισχυρή συνεργασία σχολείου – οικογένειας:

Τακτική και πολυδιάστατη επικοινωνία με γονείς.
Υψηλή συμμετοχή στις ενημερωτικές συναντήσεις.
Αξιοποίηση ψηφιακών μέσων για συνεχή ενημέρωση.

8. Εξωστρέφεια και συμμετοχή σε διαγωνισμούς και δράσεις:

Συμμετοχή σε αθλητικούς, πολιτιστικούς και ακαδημαϊκούς διαγωνισμούς.
Συμμετοχή σε συνέδρια, ευρωπαϊκά προγράμματα και μαθητικές διοργανώσεις.
Καλλιέργεια δεξιοτήτων επιχειρηματολογίας, δημοκρατικής συμμετοχής και
δημιουργικής έκφρασης.

Σημεία προς βελτίωση

1. Συστηματικότερη αξιολόγηση των καινοτόμων δράσεων:

Ανάπτυξη μηχανισμών αποτίμησης της επίδρασης των προγραμμάτων στη
μαθησιακή επίδοση, στις δεξιότητες και στη σχολική εμπλοκή των μαθητών.
Συλλογή και αξιοποίηση ανατροφοδότησης από μαθητές, γονείς και
εκπαιδευτικούς.

2. Περαιτέρω μείωση των καθυστερημένων προσελεύσεων:

Σχεδιασμός στοχευμένων παρεμβάσεων για τους μαθητές που εμφανίζουν
συστηματικές καθυστερήσεις στην πρώτη διδακτική ώρα.
Διερεύνηση των βαθύτερων αιτιών του φαινομένου και ανάπτυξη
υποστηρικτικών μέτρων.

3. Ενδυνάμωση της συνεργασίας με την τοπική κοινωνία και 
την αγορά εργασίας

Εμπλουτισμός των δράσεων επαγγελματικού προσανατολισμού με mentoring
και παρουσιάσεις επαγγελματιών.

4. Αύξηση της συμμετοχής σε εθνικές και διεθνείς διακρίσεις:

Ενθάρρυνση μεγαλύτερου αριθμού μαθητών να συμμετέχουν σε διαγωνισμούς,



ερευνητικές εργασίες και καινοτόμες δράσεις.
Στοχευμένη προετοιμασία για διεκδίκηση περισσότερων διακρίσεων.

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

1. Αποτελεσματική ηγεσία και διοίκηση της σχολικής μονάδας:

Υπάρχει σαφής στοχοθεσία με κεντρικό άξονα την τήρηση του Εσωτερικού
Κανονισμού Λειτουργίας.
Η Διεύθυνση επιδεικνύει συνέπεια, οργάνωση και συστηματική παρακολούθηση
της εφαρμογής των αποφάσεων.
Καλλιεργείται κλίμα δημοκρατικής λειτουργίας, συνεργασίας και αμοιβαίου
σεβασμού.

2. Ορθολογική αξιοποίηση του ανθρώπινου δυναμικού:

Η ανάθεση διδακτικών και εξωδιδακτικών καθηκόντων πραγματοποιείται
έγκαιρα και με βάση τα προσόντα και τις δεξιότητες των εκπαιδευτικών.
Αξιοποιούνται θεσμοί όπως οι Σύμβουλοι Σχολικής Ζωής, ο Παιδαγωγικός
Σύμβουλος-Μέντορας, οι Συντονιστές Γνωστικών Αντικειμένων και οι
Ενδοσχολικοί Συντονιστές Τάξεων.
Παρατηρείται αποτελεσματική συνεργασία μεταξύ Διεύθυνσης, Υποδιευθυντών
και εκπαιδευτικών.

3. Συνετή διαχείριση οικονομικών πόρων:

Παρά τους περιορισμένους οικονομικούς πόρους, διασφαλίστηκε η εύρυθμη
λειτουργία του σχολείου.
Καλύφθηκαν οι ανάγκες σε αναλώσιμα και βασικά λειτουργικά έξοδα χωρίς να
δημιουργηθούν προβλήματα.

4. Αξιοποίηση και προστασία του υλικοτεχνικού εξοπλισμού:

Γίνεται συστηματική χρήση των διαδραστικών πινάκων, φορητών υπολογιστών
και tablet.
Ο εξοπλισμός διατηρείται σε πολύ καλή κατάσταση χωρίς φθορές.
Οι ψηφιακές υποδομές αξιοποιούνται προς όφελος της εκπαιδευτικής
διαδικασίας.



5. Αναβάθμιση σχολικών χώρων:

Βελτιώθηκαν κοινόχρηστοι χώροι με τη συμβολή μαθητών και εκπαιδευτικών.
Αναβαθμίστηκε η γωνιά ευρωπαϊκών προγραμμάτων, ενισχύοντας την
ευρωπαϊκή ταυτότητα και την αισθητική του σχολείου.

6. Ιδιαίτερα ανεπτυγμένο δίκτυο συνεργασιών:

Το σχολείο συνεργάζεται με μεγάλο αριθμό φορέων της τοπικής κοινωνίας, της
υγείας, της ανώτατης εκπαίδευσης, της αυτοδιοίκησης και της
επιχειρηματικότητας.
Οι συνεργασίες εμπλουτίζουν τη μαθησιακή εμπειρία και συνδέουν το σχολείο
με την κοινωνική πραγματικότητα.

7. Ισχυρή εξωστρέφεια:

Διοργάνωση ημερίδων διάχυσης αποτελεσμάτων ευρωπαϊκών προγραμμάτων.
Συστηματική προβολή δράσεων μέσω της ιστοσελίδας του σχολείου.
Διάχυση καλών πρακτικών στην εκπαιδευτική κοινότητα.

8. Στενή συνεργασία με συστεγαζόμενες σχολικές μονάδες:

Ανάπτυξη συνεργατικών δράσεων με τα υπόλοιπα σχολεία του συγκροτήματος.
Αποτελεσματική αξιοποίηση κοινών χώρων και πόρων.

Σημεία προς βελτίωση

1. Συμμετοχή σε δίκτυα σχολείων:

Το σχολείο δεν συμμετέχει σε εθνικά ή διεθνή δίκτυα σχολείων.
Η ένταξη σε δίκτυα συνεργασίας θα μπορούσε να ενισχύσει την ανταλλαγή
καλών πρακτικών και την επαγγελματική ανάπτυξη των εκπαιδευτικών.

2. Συστηματικότερη αξιολόγηση των συνεργασιών

Καταγραφή και αποτίμηση του παιδαγωγικού οφέλους κάθε συνεργασίας και
δράσης.
Ανάπτυξη δεικτών μέτρησης της επίδρασης των συνεργασιών στη μαθησιακή
διαδικασία.



3. Διεύρυνση συνεργασιών με επιχειρήσεις και 
επαγγελματικούς φορείς:

Ιδιαίτερα για ένα ΕΠΑ.Λ., μπορούν να αναπτυχθούν περισσότερες σταθερές
συνεργασίες με επιχειρήσεις, επιμελητήρια και παραγωγικούς φορείς.
Ενίσχυση της σύνδεσης των ειδικοτήτων με την αγορά εργασίας.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

1. Ενεργή συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφώσεις:

Οι εκπαιδευτικοί παρακολούθησαν πλήθος επιμορφωτικών δράσεων που
διοργανώθηκαν από το ΙΕΠ, τη ΔΔΕ Δυτικής Θεσσαλονίκης και τους
Συμβούλους Εκπαίδευσης.
Διαφαίνεται θετική στάση απέναντι στη συνεχή επαγγελματική ανάπτυξη και
την ανανέωση των γνώσεων και δεξιοτήτων τους.

2. Υλοποίηση ενδοσχολικής επιμόρφωσης:

Πραγματοποιήθηκε η προβλεπόμενη 15ωρη ενδοσχολική επιμόρφωση.
Το θέμα «Ψηφιακά Εργαλεία στην Εκπαίδευση» ανταποκρίνεται στις σύγχρονες
ανάγκες της εκπαιδευτικής διαδικασίας και ενισχύει τον ψηφιακό
μετασχηματισμό του σχολείου.

3. Ιδιαίτερα έντονη ευρωπαϊκή διάσταση:

Υλοποιήθηκαν με επιτυχία τέσσερις κινητικότητες Erasmus με τη συμμετοχή
σημαντικού αριθμού μαθητών και εκπαιδευτικών.
Οι εκπαιδευτικοί είχαν τη δυνατότητα να γνωρίσουν καλές πρακτικές άλλων
ευρωπαϊκών εκπαιδευτικών συστημάτων.
Ενισχύθηκε η εξωστρέφεια και η διεθνοποίηση της σχολικής μονάδας.

4. Δυναμική συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα:

Συνεχής και πολυεπίπεδη συμμετοχή στα προγράμματα Erasmus και EPAS –
Σχολείο Πρέσβης του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου.
Ανάπτυξη ευρωπαϊκής συνείδησης και διεθνών συνεργασιών.



5. Υποδοχή ξένων εκπαιδευτικών και μαθητικών αποστολών:

Το σχολείο λειτούργησε ως χώρος φιλοξενίας και ανταλλαγής εκπαιδευτικών
εμπειριών.
Δημιουργήθηκαν δίκτυα συνεργασίας με σχολεία από διάφορες ευρωπαϊκές
χώρες.

6. Ισχυρή κοινωνική προσφορά και εθελοντισμός:

Συστηματική διοργάνωση εθελοντικών αιμοδοσιών με ενεργή συμμετοχή
εκπαιδευτικών και μαθητών.
Καλλιέργεια αξιών αλληλεγγύης, κοινωνικής προσφοράς και ενεργού
πολιτειότητας.

7. Ανάπτυξη κοινωνικής ευαισθησίας:

Πλήθος δράσεων για την υγεία, την ψυχική υγεία, την αναπηρία, την πρόληψη
της βίας, τη φιλοζωία και την περιβαλλοντική ευαισθητοποίηση.
Ενεργός συμμετοχή των εκπαιδευτικών στον σχεδιασμό και την υλοποίηση των
δράσεων.

8. Καλλιέργεια κουλτούρας πρόληψης και ασφάλειας:

Υλοποίηση ασκήσεων σεισμού και εφαρμογή του Μνημονίου Διαχείρισης
Σεισμικού Κινδύνου.
Κατάρτιση και εφαρμογή Σχεδίου Αποτροπής Καπνίσματος.

9. Εξωστρέφεια και διάχυση δράσεων:

Προβολή δράσεων στη σχολική και ευρύτερη κοινότητα.
Συνεργασίες με φορείς υγείας, αυτοδιοίκησης, πανεπιστήμια και κοινωνικές
οργανώσεις.

Σημεία προς βελτίωση

1. Ανάπτυξη δράσεων ετεροπαρατήρησης:

Δεν υλοποιήθηκαν δράσεις ετεροπαρατήρησης μεταξύ εκπαιδευτικών.
Η εφαρμογή οργανωμένων πρακτικών παρακολούθησης διδασκαλιών και
ανταλλαγής ανατροφοδότησης θα μπορούσε να ενισχύσει τη διδακτική
βελτίωση και τη συνεργασία μεταξύ συναδέλφων.



2. Διεύρυνση θεματολογίας ενδοσχολικών επιμορφώσεων:

Εκτός από τα ψηφιακά εργαλεία, μπορούν να ενταχθούν θεματικές όπως: 
διαφοροποιημένη διδασκαλία,
διαχείριση τάξης,
συμπεριληπτική εκπαίδευση,
τεχνητή νοημοσύνη στην εκπαίδευση,
ψυχική ανθεκτικότητα μαθητών,
αξιολόγηση μαθητών.

3. Σύνδεση επιμορφώσεων με τις ανάγκες του σχολείου:

Προγραμματισμός επιμορφώσεων με βάση τις ανάγκες που προκύπτουν από την
εσωτερική αξιολόγηση και τις προτεραιότητες της σχολικής μονάδας.
Στοχευμένη επαγγελματική ανάπτυξη σε τομείς που σχετίζονται με τα ιδιαίτερα
χαρακτηριστικά του μαθητικού πληθυσμού του ΕΠΑ.Λ.

4. Ενίσχυση ερευνητικής και επιστημονικής δραστηριότητας 
των εκπαιδευτικών:

Ενθάρρυνση συμμετοχής σε συνέδρια, επιστημονικές δημοσιεύσεις,
εκπαιδευτικά δίκτυα και κοινότητες πρακτικής.
Προώθηση δράσεων εκπαιδευτικής έρευνας και καινοτομίας εντός της σχολικής
μονάδας.

Γ. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Λειτουργία
Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
4
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Λειτουργία
Διοικητική λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
2
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 



Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας
Σχολείο και κοινότητα
Λειτουργία
Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
1
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Παρατηρήσεις / Σχόλια

Σημαντικότερα αποτελέσματα των Δράσεων

Σημαντικότερα αποτελέσματα της δράσης:

α. Καινοτόμες πρακτικές, δημιουργική μάθηση και καλλιέργεια παγκόσμιας συνείδησης:

Συμβολή στη συνολική ενίσχυση της μαθησιακής εμπειρίας, στην καλλιέργεια
δεξιοτήτων του 21ου αιώνα και στη σύνδεση της σχολικής γνώσης με
πραγματικές κοινωνικές, επιστημονικές και πολιτισμικές συνθήκες.
Ανάπτυξη αυξημένης συμμετοχής, αυτοπεποίθησης, συνεργατικότητας και
εξωστρέφειας και ταυτόχρονη ενίσχυση της ευρωπαϊκής και παγκόσμιας
διάστασης της σχολικής κοινότητας.

β. Χτίζοντας γέφυρες στο σχολείο μας: αποδοχή διαφορετικότητας, ειρηνική επίλυση διαφορών, σχολική
διαμεσολάβηση, ενδυνάμωση σχέσεων μεταξύ μαθητών και μαθητριών:

Ενίσχυση των δεσμών εμπιστοσύνης, πρόληψη συγκρούσεων μεταξύ μαθητών
και διατήρηση της συμπεριληπτικής φυσιογνωμίας του σχολείου.
Εκπροσώπηση του σχολείου στο 4ο Πανελλήνιο Μαθητικό Συνέδριο («I_you_we,
έχουμε φωνή, Δράσεις και Πρακτικές για την ειρηνική συμβίωση στο
σχολείο.»), όπου οι μαθητές παρουσίασαν τις εργασίες: 1. «Αποδοχή της
Διαφορετικότητας: Το Πρώτο Βήμα για Ειρηνική Συμβίωση στο Σχολείο»
(ανάδειξη αξίας συμπερίληψης και παρουσίαση δράσεων του σχολείου). 2.
«Πρόληψη Παραβατικών Συμπεριφορών και Συγκρούσεων στο Σχολικό Χώρο"
(περιγραφή ενδοσχολικής βίας και προτάσεις πρόληψης).

γ. Από τη φύση στη δημιουργία: Καλλιεργώντας συνεργασία, υπευθυνότητα και αειφορία:

 Ενίσχυση των σχέσεων εμπιστοσύνης και συνεργασίας μεταξύ μαθητών και
εκπαιδευτικών μέσα από κοινές βιωματικές δραστηριότητες και παράλληλη
ανάπτυξη ουσιαστικών δεξιοτήτων επιχειρηματικότητας, καινοτομίας,



ψηφιακής παρουσίασης και ομαδικής συνεργασίας.
Παραγωγή πλήρους σειράς φυσικών καλλυντικών με εφαρμογή γνώσεων
αισθητικής και ανθοκομίας και υιοθέτηση πρακτικών αειφορίας — refill
συσκευασιών και αξιοποίηση φυτικών υλών από τον σχολικό κήπο.
Καλλιέργεια συνείδησης ενεργού πολιτειότητας: ανάληψη πρωτοβουλιών,
υπεύθυνη δράση απέναντι στο περιβάλλον και την κοινωνία, και
συνειδητοποίηση ότι η σχολική δράση μπορεί να έχει πραγματικό αντίκτυπο
στον κόσμο γύρω τους.
Ανάπτυξη εταιρικής ταυτότητας, επιχειρηματικού πλάνου και ψηφιακού
εργαλείου διάγνωσης δέρματος.
Μετατροπή των μαθητών από παθητικούς αποδέκτες της εκπαίδευσης σε
ενεργούς συντελεστές της κοινωνικής και οικονομικής ζωής μέσω της έκθεσης
των προϊόντων στη σχολική κοινότητα και τη συμμετοχή στην Εμπορική
Έκθεση JA Greece.

δ. Μάθηση και πρωτοβουλίες ενεργών πολιτών:

Πραγματοποίηση μεγάλου αριθμού δράσεων με συμμετοχή μαθητών/τριών από
όλες τις τάξεις και με συνεργασία πολλών εξωτερικών φορέων.
Γνωριμία με ζητήματα υγείας, πρόληψης, συμπερίληψης, ανθρωπίνων
δικαιωμάτων, εθελοντισμού, περιβαλλοντικής ευαισθησίας και ενεργού
πολιτειότητας.
Ενίσχυση ήπιων δεξιοτήτων, όπως η ενσυναίσθηση, η υπευθυνότητα, η
συνεργασία, ο σεβασμός στη διαφορετικότητα και η κοινωνική ευαισθησία.
Συμβολή στη σύνδεση της σχολικής ζωής με πραγματικά κοινωνικά ζητήματα
και στην ενεργότερη συμμετοχή  μαθητών/τριών στη σχολική κοινότητα.

  ε.  Ο εσωτερικός κανονισμός ως εργαλείο για την εύρυθμη λειτουργία της σχολικής κοινότητας:

Μείωση των περιστατικών λεκτικών αντιπαραθέσεων μεταξύ εκπαιδευτικών
και μαθητών, οι οποίοι παρακωλύουν την εκπαιδευτική διαδικασία.
Μείωση των παιδαγωγικών μέτρων της ημερήσιας απομάκρυνσης λόγω χρήσης
κινητού τηλεφώνου ή λόγω καπνίσματος στους αύλειους χώρους του σχολείου. 
Θετική αντίληψη  της πλειοψηφίας των συμμετεχόντων γονέων και κηδεμόνων,
υψηλά επίπεδα συμφωνίας  με τον εσωτερικό κανονισμό,  αποδοχή και
κατανόηση.

στ. Παράθυρο επικοινωνίας με τη σχολική μας κοινότητα: 

Συμβολή στη βελτίωση της επικοινωνίας μεταξύ του σχολείου και της σχολικής
κοινότητας, μέσω της συνεχούς ενημέρωσης της σχολικής ιστοσελίδας.
Πληρέστερη και έγκαιρη ενημέρωση των μαθητών, των γονέων και της
ευρύτερης σχολικής κοινότητας, χάρη στον εμπλουτισμό του περιεχομένου της



ιστοσελίδας με ανακοινώσεις, εκπαιδευτικές δράσεις, εκδηλώσεις,
εκπαιδευτικές επισκέψεις, συμμετοχές σε συνέδρια, προγράμματα και λοιπές
δραστηριότητες. 
Συμβολή στην ανάδειξη του εκπαιδευτικού, παιδαγωγικού και κοινωνικού
έργου του σχολείου, ενίσχυση της εξωστρέφειάς του και της σύνδεσής του με
την τοπική κοινωνία.
Συμβολή στη διαμόρφωση μιας πιο ολοκληρωμένης εικόνας για το έργο και τις
πρωτοβουλίες του σχολείου, μέσω της προβολής των πολυάριθμων δράσεων που
υλοποιήθηκαν κατά τη διάρκεια του έτους.
Ενίσχυση της κουλτούρας συνεργασίας μεταξύ των μελών της σχολικής
κοινότητας, μέσω της ανάπτυξης μια σταθερής διαδικασίας συλλογής,
οργάνωσης και δημοσιοποίησης εκπαιδευτικού υλικού. Η συστηματική
καταγραφή των δράσεων οδήγησε στη δημιουργία ενός οργανωμένου ψηφιακού
αρχείου - εργαλείου τεκμηρίωσης και προβολής του σχολικού έργου.
Καθιέρωση της ιστοσελίδας ως βασικού και αξιόπιστου σημείου ενημέρωσης, 
αποτελεσματικότερη διάχυση πληροφοριών, βελτίωση της επικοινωνίας και
ενίσχυση της διαφάνειας και της εξωστρέφειας του σχολείου.

ζ. Κινητικότητα του εκπαιδευτικού προσωπικού μέσω της υλοποίησης εγκεκριμένου σχεδίου VET ERASMUS και
υποδοχή εκπαιδευτικού προσωπικού από άλλες ευρωπαϊκές χώρες:

Ενίσχυση της κουλτούρας της δια βίου επαγγελματικής ανάπτυξης των
εκπαιδευτικών.
Ενίσχυση της εξωστρέφειας του σχολείου μέσω της ενεργούς συμμετοχής σε
ευρωπαϊκά προγράμματα Erasmus και της υποδοχής διεθνών αποστολών.
Διάχυση και αξιοποίηση καινοτόμων μεθόδων διδασκαλίας, και ενίσχυση της
διαπολιτισμικής συνείδησης των εκπαιδευτικών, μέσω της υποδοχής των
αποστολών και της ανταλλαγής καλών πρακτικών. 
Δημιουργία σχετικού εκπαιδευτικού και οπτικοακουστικού υλικού, το οποίο
μπορεί να αξιοποιηθεί σε μελλοντικές δράσεις.

 

Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν

Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν κατά την υλοποίηση της δράσης

α. Καινοτόμες πρακτικές, δημιουργική μάθηση και καλλιέργεια παγκόσμιας συνείδησης:

Ο συντονισμός μεγάλου αριθμού δράσεων και την προσαρμογή του σχολικού
προγράμματος σε επισκέψεις, διαγωνισμούς και συνεργασίες.
Οι διαφοροποιήσεις στον ψηφιακό γραμματισμό και στις δεξιότητες
συνεργασίας των μαθητών/τριών, που απαιτούσαν πρόσθετη καθοδήγηση.



Η παράλληλη υλοποίηση πολλών δραστηριοτήτων δημιούργησε ανάγκη για
συνεχή ευελιξία στον προγραμματισμό.

β. Χτίζοντας γέφυρες στο σχολείο μας: αποδοχή διαφορετικότητας, ειρηνική επίλυση διαφορών, σχολική
διαμεσολάβηση, ενδυνάμωση σχέσεων μεταξύ μαθητών και μαθητριών:

Ο αυξημένος όγκος απαιτήσεων των μαθητών, γεγονός που κατέστησε αδύνατη
τη συμμετοχή της Γ’ τάξης.
 Υλοποίηση της δράσης μόνο σε ορισμένα τμήματα της Β’ τάξης. Όλοι οι
μαθητές ήταν πρόθυμοι να συμμετέχουν στις δράσεις, όμως ο όγκος της
διδακτέας ύλης και της τράπεζας θεμάτων περιόρισε σημαντικά τον χρόνο
αξιοποίησης του υλικού.

γ. Από τη φύση στη δημιουργία: Καλλιεργώντας συνεργασία, υπευθυνότητα και αειφορία:

 Μεταφορά της εκδήλωσης διάθεσης των προϊόντων σε προγενέστερη χρονική
περίοδο.
 Η ανάγκη για συνεχή συντονισμό και προσεκτική οργάνωση των κοινών
δραστηριοτήτων μαθητών από δύο διαφορετικές ειδικότητες.
Οι υψηλές απαιτήσεις διαδικασιών με τις οποίες οι μαθητές ήρθαν για πρώτη
φορά σε επαφή, όπως η ανάγκη για ανάπτυξη ψηφιακού εργαλείου διάγνωσης
αναγκών περιποίησης και η εκπόνηση επιχειρηματικού πλάνου. 
Η ανάγκη για υπευθυνότητα και τήρηση κανόνων ασφάλειας κατά τη διάρκεια
των εργαστηριακών δραστηριοτήτων, καθώς η παραγωγή και διαχείριση μιας
διευρυμένης γκάμας προϊόντων προϋποθέτει ιδιαίτερη προσοχή στην ακριβή
δοσολογία των συστατικών  και στον ασφαλή χειρισμό των πρώτων υλών.

δ. Μάθηση και πρωτοβουλίες ενεργών πολιτών:

Δυσκολίες στον συντονισμό μεγάλου αριθμού επιμέρους ενεργειών, στη
διαθεσιμότητα χρόνου στο σχολικό πρόγραμμα και στην ανάγκη συνεργασίας
με πολλούς εξωτερικούς φορείς.
Ανάγκη για τροποποίηση ορισμένων δράσεων ως προς το περιεχόμενο ή τον
χρόνο υλοποίησης.
Μη πραγματοποίηση ορισμένων δράσεων με την προβλεπόμενη μορφή. 

ε. Ο εσωτερικός κανονισμός ως εργαλείο για την εύρυθμη λειτουργία της σχολικής κοινότητας:

Άρνηση ορισμένων μαθητών να αποδεχθούν τις βασικές αρχές του εσωτερικού 
κανονισμού,  άγνοια των υποχρεώσεων και των καθηκόντων τους.
Αδιαφορία ορισμένων μαθητών στην εφαρμογή και τήρηση των άρθρων που
καθορίζουν  την καθημερινή λειτουργία της σχολικής μονάδας. 



στ. Παράθυρο επικοινωνίας με τη σχολική μας κοινότητα:

Η ανάγκη συνεχούς συντονισμού και συνεργασίας μεταξύ των εμπλεκομένων,
λόγω της ανάγκης για συγκέντρωση και έγκαιρη αποστολή υλικού από το
σύνολο των δράσεων του σχολείου.
Ο μεγάλος αριθμός εκπαιδευτικών, πολιτιστικών, κοινωνικών και
επαγγελματικών δράσεων που πραγματοποιήθηκαν κατά τη διάρκεια του
σχολικού έτους δημιούργησε αυξημένες ανάγκες για καταγραφή, επεξεργασία
και δημοσίευση υλικού.
Η διασφάλιση της ποιότητας, της ομοιομορφίας και της πληρότητας των
αναρτήσεων απαιτούσε επιπλέον χρόνο για επιμέλεια και οργάνωση του
περιεχομένου πριν από τη δημοσίευσή του.
Η τήρηση των κανόνων προστασίας προσωπικών δεδομένων κατά την
ανάρτηση φωτογραφικού και ενημερωτικού υλικού επέβαλε ιδιαίτερη προσοχή
στη διαδικασία επιλογής και επεξεργασίας του υλικού.
Οι αυξημένες εκπαιδευτικές και διοικητικές υποχρεώσεις σε ορισμένες
χρονικές περιόδους του σχολικού έτους δυσχέραναν τη συστηματική και άμεση
ενημέρωση όλων των θεματικών ενοτήτων της ιστοσελίδας.

ζ. Κινητικότητα του εκπαιδευτικού μας προσωπικού μέσω της υλοποίησης εγκεκριμένου σχεδίου VET Erasmus
καθώς και υποδοχή εκπαιδευτικού προσωπικού από άλλες ευρωπαϊκές χώρες:

 Αυξημένα κόστη υλοποίησης της δράσης μετακίνησης προσωπικού, λόγω της
ανόδου των τιμών, ιδιαίτερα στις μετακινήσεις και στις λειτουργικές δαπάνες
που σχετίζονται με τα έξοδα μεταφοράς. Η αύξηση αυτή επηρέασε τον αρχικό
οικονομικό προγραμματισμό και απαίτησε αναπροσαρμογές στον σχεδιασμό
και στη διαχείριση των διαθέσιμων πόρων.
Οργανωτικές και λειτουργικές δυσκολίες κατά την υλοποίηση της υποδοχής
αποστολών Erasmus. Συγκεκριμένα, υπήρξε ανάγκη για καλύτερο χρονικό
συντονισμό των δράσεων, καθώς οι υποχρεώσεις των συμμετεχόντων
εκπαιδευτικών και το σχολικό πρόγραμμα περιόριζαν τον διαθέσιμο χρόνο
προετοιμασίας και υλοποίησης.

 

 

Ανάδειξη Πρακτικών και προτάσεις για αξιοποίησή τους από άλλα σχολεία (προαιρετικά).

Πρακτική 1

Άξονας



Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

Τίτλος Δράσης

Καινοτόμες Διδακτικές Πρακτικές, Δημιουργική Μάθηση και Καλλιέργεια
Παγκόσμιας Συνείδησης

Στόχος Βελτίωσης

Ενίσχυση της παγκόσμιας συνείδησης των μαθητών/τριών μέσα από καινοτόμες διδακτικές πρακτικές που
προάγουν τη δημιουργική και συνεργατική μάθηση, τη διαπολιτισμική κατανόηση και τον σεβασμό στη
διαφορετικότητα, με σκοπό την ανάπτυξη στάσεων ειρήνης, αλληλεγγύης και υπευθυνότητας απέναντι στις
παγκόσμιες προκλήσεις

Ενέργειες Υλοποίησης

Κατά τη διάρκεια της σχολικής χρονιάς υλοποιήθηκε ένα πολυθεματικό πρόγραμμα δράσεων με επίκεντρο τη
βιωματική διδασκαλία, τη συνεργατική μάθηση και τη σύνδεση της σχολικής γνώσης με πραγματικές εμπειρίες
μέσα και έξω από την τάξη, στα εργαστήρια και σε πεδία εκπαιδευτικής επίσκεψης. Η υλοποίηση οργανώθηκε με
άξονες τη γλωσσική καλλιέργεια, τη STEM εκπαίδευση, τη δημοκρατική παιδεία, τη διαπολιτισμικότητα, την
κοινωνική ευαισθησία και την προαγωγή της υγείας.

Στο μάθημα των Νέων Ελληνικών, οι μαθητές/τριες συμμετείχαν σε δραστηριότητες δημιουργικής γραφής,
καλλιτεχνικής έκφρασης και παραγωγής πολυτροπικών κειμένων, όπως σύνθεση στίχων, μυθοπλαστικές
αφηγήσεις, ψηφιακοί τουριστικοί οδηγοί και εικαστικές δημιουργίες. Η εργασία πραγματοποιήθηκε σε συνθήκες
ομαδοσυνεργατικής μάθησης και υποστηρίχθηκε από ψηφιακά εργαλεία. Για την ανάρτηση, τον σχολιασμό και
την ανατροφοδότηση αξιοποιήθηκε το Padlet, ενισχύοντας τον ψηφιακό γραμματισμό και τη συνεργατική
παραγωγή λόγου (https://padlet.com/elenizrv/to-padlet-5nuj7tftb1ng8k40, https://padlet.com/elenizrv/padlet-
ybzhf27f1i72xqzh). Παράλληλα, πραγματοποιήθηκαν δραστηριότητες δραματοποίησης, οι οποίες ενίσχυσαν τη
βιωματική μάθηση, την ενσυναίσθηση, την επικοινωνία και την έκφραση συναισθημάτων.

Στο μάθημα των Αγγλικών, οι μαθητές/τριες εργάστηκαν πάνω σε θεματικές όπως ο Αμαζόνιος και η κλιματική
αλλαγή, παράγοντας κείμενα και ψηφιακά έργα με έμφαση στον κριτικό γραμματισμό και τη διαθεματική
προσέγγιση. Αξιοποιήθηκε επίσης ψηφιακή πλατφόρμα Padlet για τη δημοσίευση εργασιών (
https://padlet.com/paulsamani/letter-to-mother-earth-58dti3az401oggax).

Ιδιαίτερη βαρύτητα δόθηκε στη βιωματική μάθηση στο εργαστήριο Γεωπονίας και Τροφίμων. Οι μαθητές της Α΄
τάξης συμμετείχαν στον 2ο μαθητικό διαγωνισμό με τίτλο «Η Φύση γύρω μας και μέσα μας»

Στον τομέα των φυσικών επιστημών και της τεχνολογίας, οι μαθητές συμμετείχαν σε εικονική επίσκεψη στο
πείραμα ATLAS του CERN, όπου ήρθαν σε επαφή με τη σύγχρονη σωματιδιακή φυσική και τη σημασία της
διεθνούς επιστημονικής συνεργασίας. Επιπλέον, πραγματοποιήθηκε εκπαιδευτική επίσκεψη στο ΝΟΗΣΙΣ –
Κέντρο Διάδοσης Επιστημών και Μουσείο Τεχνολογίας, με βιωματική συμμετοχή σε διαδραστικά εκθέματα,
πειράματα και εργαστήρια STEM, ενισχύοντας την κατανόηση της επιστήμης μέσω εμπειρίας.

Στο πλαίσιο της ευρωπαϊκής εξωστρέφειας του σχολείου υλοποιήθηκαν δράσεις Erasmus , οι οποίες ενίσχυσαν
τη διαπολιτισμική εκπαίδευση. Οι μαθητές/τριες είχαν τη δυνατότητα να συμμετάσχουν σε οργανωμένες
εκπαιδευτικές δραστηριότητες. Παράλληλα, οι μαθητές/τριες ήρθαν σε επαφή με διαφορετικά εκπαιδευτικά
συστήματα και καλές πρακτικές, γεγονός που ενίσχυσε την ευρωπαϊκή τους ταυτότητα και την ιδιότητα του
ενεργού παγκόσμιου πολίτη.

Η διεθνής και ευρωπαϊκή διάσταση του σχολείου μας ενισχύθηκε και μέσω συνεργασίας με σχολεία της Σεούλ

https://padlet.com/elenizrv/to-padlet-5nuj7tftb1ng8k40
https://padlet.com/elenizrv/padlet-ybzhf27f1i72xqzh
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(Νότια Κορέα), στο πλαίσιο διαπολιτισμικού εκπαιδευτικού προγράμματος. Οι μαθητές/τριες συμμετείχαν σε
διαδικτυακές συναντήσεις, ανταλλαγές υλικού και κοινές δραστηριότητες, αναπτύσσοντας δεξιότητες
διαπολιτισμικής επικοινωνίας και συνεργασίας (https://padlet.com/thdnjs61/international-joint-class-
s3p4fi4v5bhxbvrt).

Στο πλαίσιο της ενεργού πολιτειότητας, για δεύτερη χρονιά οι μαθητές της Α' τάξης συμμετείχαν στο παγκόσμιο
πρόγραμμα «Speak Truth to Power» σε συνεργασία με το Ίδρυμα της Μαριάννας Βαρδινογίάννη και το " Robert
F. Kennedy Foundation" . Μέσα από συζήτηση και αναστοχασμό προβληματίστηκαν πάνω σε ζητήματα
ελευθερίας, ισότητας, κοινωνικής δικαιοσύνης και προσωπικής ευθύνης. Παράλληλα, αξιοποίησαν ψηφιακά
εργαλεία, αναπτύσσοντας δεξιότητες συνεργασίας, ψηφιακού γραμματισμού, κριτικής σκέψης και δημιουργικής
έκφρασης. 

Η καλλιέργεια της ενεργού πολιτειότητας και της δημοκρατικής συμμετοχής ενισχύθηκε μέσα από τη συμμετοχή
μαθητών και μαθητριών στην 50ή Εθνική Συνδιάσκεψη Επιλογής του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου Νέων Ελλάδας.
Οι συμμετέχοντες συνεργάστηκαν με συνομηλίκους τους σε ένα απαιτητικό περιβάλλον προσομοίωσης
κοινοβουλευτικών διαδικασιών, ανέπτυξαν δεξιότητες επιχειρηματολογίας και διαλόγου στην αγγλική γλώσσα
και εξοικειώθηκαν με σύγχρονα ζητήματα που απασχολούν την ευρωπαϊκή πραγματικότητα.

Σημαντική διάσταση της εξωστρέφειας του σχολείου αποτέλεσε και η συμμετοχή μαθητριών στον International
Essay Competition 2025, που διοργανώθηκε από το Balkan Youth Cooperation σε συνεργασία με το Global
Academy for Future Governance. Μέσα από τη συγγραφή δοκιμίων στην αγγλική γλώσσα, οι μαθήτριες
προσέγγισαν ζητήματα που αφορούν την ισορροπία ανάμεσα στον ψηφιακό και τον αναλογικό κόσμο,
αναδεικνύοντας προβληματισμούς σχετικά με την ψυχική υγεία, την ανθρώπινη επικοινωνία και τις προκλήσεις
της σύγχρονης κοινωνίας. 

Τέλος, στο 4ο Πανελλήνιο Μαθητικό Συνέδριο «I_you_we, έχουμε φωνή», οι μαθητές παρουσίασαν δύο εργασίες
με θέμα τη σχολική ειρηνική συμβίωση. Επίσης, συμμετείχαν στο 2ο Μαθητικό Συνέδριο Ιστορίας με εργασία για
το «Ολοκαύτωμα του Χορτιάτη», η οποία συνδέθηκε με έρευνα πεδίου, ανάλυση ιστορικών πηγών και επίσκεψη
στον τόπο μνήμης, ενισχύοντας τη βιωματική ιστορική μάθηση.

Στον τομέα της σχολικής ζωής και της πρόληψης, πραγματοποιήθηκε ενημέρωση από την Υποδιεύθυνση
Προστασίας Ανηλίκων για την παραβατικότητα των ανηλίκων.

 Επιπλέον, οι Σύμβουλοι Σχολικής Ζωής υλοποίησαν ενημερώσεις για σεξουαλικώς μεταδιδόμενα νοσήματα
(ΣΜΝ), στο πλαίσιο της αγωγής υγείας.

Τέλος, πραγματοποιήθηκε βιωματική δράση από την ΑΡΣΙΣ για τους μαθητές/τριες της Α΄ και Β΄ Λυκείου με θέμα
τα ανθρώπινα δικαιώματα, την προστασία των προσωπικών δεδομένων και την ασφαλή χρήση του διαδικτύου.
Μέσα από συζήτηση και ομαδικές δραστηριότητες, οι μαθητές ευαισθητοποιήθηκαν σε ζητήματα ισότητας,
αποδοχής, ιδιωτικότητας και υπεύθυνης ψηφιακής συμπεριφοράς.

Παράλληλα, μαθητές/τριες συμμετείχαν σε έλεγχο προσβασιμότητας του σχολικού χώρου για άτομα με
αναπηρία, αναπτύσσοντας κοινωνική ευαισθησία.

Στον τομέα του αθλητισμού, υλοποιήθηκαν δράσεις καλαθοσφαίρισης, πετοσφαίρισης και ποδοσφαίρου, οι
οποίες ενίσχυσαν την ομαδικότητα και την ευγενή άμιλλα.

Συνολικά, η υλοποίηση της δράσης βασίστηκε στη βιωματική διδασκαλία μέσα από εργαστήρια, εκπαιδευτικές
επισκέψεις, διεθνείς συνεργασίες και συμμετοχή σε διαγωνισμούς και συνέδρια, δημιουργώντας ένα συνεκτικό
πλαίσιο μάθησης που συνέδεσε τη γνώση με την εμπειρία, την τοπική σχολική πραγματικότητα με την ευρωπαϊκή
και παγκόσμια εκπαιδευτική κοινότητα.

 

 

Υλικό (παράθεση υπερσυνδέσμου)
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Προτάσεις για αναγκαίες επιμορφώσεις


